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І. Паспорт Місцевої програми зайнятості населення 

Камінь-Каширського району на період до 2020 року 

	1.
	Ініціатори розроблення Програми 
	Районна  державна адміністрація

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	розпорядження голови районної державної адміністрації від 10 квітня 2018 року № 101

	3.
	Розробники Програми
	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості

	4. 
	Співрозробники

Програми
	структурні підрозділи райдержадміністрації, представники районного об’єднання організацій роботодавців, федерація профспілок  району, громадських організацій

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості

	6.
	Учасники Програми
	структурні підрозділи райдержадміністрації, районне об’єднання організацій роботодавців, рада федерації профспілок району, територіальні органи виконавчої влади, виконкоми міської та сільських рад

	7.
	Термін реалізації Програми
	2018 – 2020 роки


ІІ. Загальна частина

Програма зайнятості населення Камінь- Каширського району до 
2020 року (далі – Програма) визначає основні напрямки реалізації державної політики зайнятості, заходи і шляхи розв’язання проблем у сфері зайнятості населення району. Передбачає консолідацію зусиль усіх сторін соціального діалогу, що спрямовані на підвищення рівня економічної активності населення на регіональному ринку праці, сприяння його продуктивній зайнятості та посилення соціального захисту від безробіття.

Програму розроблено відповідно до статті 18 Закону України «Про зайнятість населення», статей 6, 13, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації».

В основу розроблення покладено Стратегію розвитку Камінь – Каширського району на період до 2020 року, Комплексну програму розвитку галузі агропромислового комплексу Камінь –Каширського району на 2016 – 2020 роки, Програму розвитку туризму та рекреації у Камінь-Каширському районі на 2016 – 2020 роки, районну цільову соціальну програму «Молодь Волині» на 2016 – 2020 роки.
ІІІ. Мета і основні завдання Програми 

Метою програми є запобігання безробіттю, забезпечення зайнятості населення, його соціального захисту шляхом реалізації законів України «Про загальнообов`язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття», «Про зайнятість населення», виконання рішень районного координаційного комітету та виконання плану роботи Територіальної Угоди між Камінь Каширською  районною державною адміністрацією, районним об’єднанням організації роботодавців та Федерацією профспілок Камінь – Каширського району.  

Розвиток малого підприємництва є одним із пріоритетів економічного розвитку району. 

Розвиток ринку праці району до 2020 року передбачатиме:

1) стимулювання роботодавців до створення робочих місць з належними умовами та гідною оплатою праці шляхом:

- підвищення рівня зайнятості сільського населення;

- підтримки розвитку малого, середнього бізнесу та самостійної зайнятості населення;

- підвищення професійної підготовки та конкурентоспроможності економічно активного населення упродовж трудової діяльності;

- підвищення мобільності робочої сили на ринку праці та регулювання трудової міграції; 

2) забезпечення реалізації гарантій зайнятості для громадян, не здатних на рівних конкурувати на ринку праці, шляхом:

- розвитку галузі сільського господарства, харчової та переробної промисловості; 

- створення сприятливого середовища для залучення інвестицій в об’єднаних територіальних громадах.

ІV. Фінансове забезпечення реалізації Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюватиметься відповідно до чинного законодавства за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, Фонду підтримки підприємництва, коштів державного та місцевих бюджетів, підприємств, установ та організацій, а також інших не заборонених законодавством джерел.
V. Очікувані результати

Виконання пріоритетів та заходів Програми в поєднанні з розвитком перспективних галузей економіки, малого та середнього бізнесу, сприятиме:

- зменшенню прихованого безробіття, 

- працевлаштуванню вивільненої надлишкової робочої сили на новостворених робочих місцях;

- легалізації трудових відносин;

- підвищенню економічної активності та зайнятості населення;

- балансу між попитом та пропозицією робочої сили;

- зменшенню трудової міграції робочої сили за кордон. 

VІ. Координація та контроль за виконанням програми:

Організаційне і методичне супроводження та контроль за реалізацією Програми здійснюється управлінням соціального захисту населення Камінь – Каширської райдержадміністрації, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості.
VІІ. Заходи Місцевої програми

зайнятості населення Камінь – Каширського району
на період до 2020 року
	Найменування 

заходу
	Виконавці 
	Термін виконання
	Очікувані результати


	1
	2
	3
	4

	I. Професійне навчання незайнятого населення

	1. Запровадження елементів дуальної форми навчання
	відділ  освіти райдержадміністрації, Камінь – Каширський центр соціальних служб для сімї та молоді, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості, районне об’єднання організацій роботодавців
	2018-2020 
роки
	наближення якості підготовки фахівців до потреб сучасної економіки,  вимог ринку праці та роботодавців

	2. Популяризація робітничих професії пріоритетних галузей економіки
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості,
відділ  освіти райдержадміністрації, Камінь – Каширський центр соціальних служб для сімї та молоді
	2018-2020 
роки
	можливість проведення професіографічних  екскурсій, презентацій професій, днів відчинених дверей навчальних закладів, професійних турнірів, виїзних акцій з використанням мобільних засобів служби зайнятості, профорієнтаційних терміналів, центрів професійно-технічної освіти

	3. Продовження роботи у центрах кар’єри при вищих та професійно-технічних навчальних закладах міста
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	сприяння у працевлаштуванні випускників навчальних закладів

	4. Забезпечення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних громадян за професіями, що користуються попитом на ринку праці
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	активізація роботи з керівниками підприємств, установ, організацій щодо укладення угод на подальше працевлаштування безробітних після закінчення навчання

	5. Проведення інформаційно-розяснювальної роботи з числа осіб з інвалідністю щодо їх професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації у навчальних закладах, центрах професійної реабілітації осіб з інвалідністю
	Волинське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості, Управління соціального захисту населення Камінь- Каширської райдержадміністрації
	2018-2020 
роки
	здобуття професії за направленням державної служби зайнятості.

Сприяння у гарантованому працевлаштуванні

	6. Залучення соціальних партнерів для впровадження інновацій у навчально-виробничий процес 
	відділ  освіти райдержадміністрації, Камінь – Каширський центр соціальних служб для сімї та молоді за участю роботодавців
	2018-2020 
роки
	розширення кола соціальних партнерів у підготовці кваліфікованих робітників у закладах професійної (професійно-технічної) освіти

	7. Проведення районних конкурсів професійної майстерності серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти та майстрів виробничого навчання
	відділ  освіти райдержадміністрації, Камінь – Каширський центр соціальних служб для сімї та молоді за участю роботодавців


	2018-2020 
роки
	підвищення рівня професійної підготовки учнівської молоді та фахового зростання майстрів виробничого навчання

	II. Зайнятість населення

	1. Проведення профорієнтаційних заходів, спрямованих на вирішення питання зайнятості соціально - вразливих категорій громадян, зокрема - учасників АТО, ВПО
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	підвищення рівня обізнаності безробітних та адресний підхід у соціальному супроводі пільгових категорій громадян

	2. Залучення учасників АТО до заходів у рамках проекту «Клуб учасників АТО»
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	сприяння професійній адаптації на ринку праці учасників АТО

	3. Здійснення компенсації витрат роботодавцям на оплату праці осіб з числа внутрішньо переміщених осіб
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	стимулювання працедавців у працевлаштуванні внутрішньо переміщених осіб

	4. Здійснення компенсації за транспортні витрати та для проходження попереднього медичного та наркологічного огляду безробітних осіб з числа ВПО (за необхідності) для працевлаштування 
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	сприяння у працевлаштуванні внутрішньо переміщених осіб

	5. Сприяння створенню робочих місць для працевлаштування осіб з інвалідністю учасників АТО шляхом залучення до підприємницької діяльності та надомної праці
	Волинське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	додаткова допомога особам з інвалідністю

	6. Підтримка в актуальному стані «Банку резюме випускників» професійно-технічних та вищих навчальних закладів
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	формування потенційного  кадрового резерву для роботодавців

	7. Проведення профілювання безробітних громадян
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	прискорення працевлаштування та виявлення осіб, які перебувають у стані ризику довготривалого безробіття

	8. Проведення щорічного опитування роботодавців щодо визначення короткострокової потреби в кадрах
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	раз на рік протягом 
2018-2020 років
	формування реєстру вакансій для громадських та інших робіт тимчасового характеру, «сезонної роботи»

	9. Активізація співпраці з роботодавцями
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	можливість збільшення кількості вакансій, які надаються службі зайнятості

	10. Забезпечення осіб з інвалідністю оплатою вартості їх навчання у професійно-технічних, середніх та вищих навчальних закладах для здобуття спеціальності з урахуванням медичних показань до обраної професії
	Волинське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів
	2018-2020 
роки
	сприяння зайнятості осіб з інвалідністю

	11. Здійснення компенсації роботодавцям єдиного соціального внеску за працевлаштування безробітного на нове робоче місце
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	сприяння у працевлаштуванні соціально-вразливих категорій громадян, а також випускників на перше робоче місце  

	12. Забезпечення підвищення рівня зайнятості сільського населення
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	підвищення ефективності аграрного виробництва, розвитку фермерських та особистих селянських господарств, розвитку мережі  сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів

	III. Сприяння підприємницькій діяльності

	1. Здійснення виплати допомоги по безробіттю одноразово для започаткування власної справи безробітними
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	сприяння самозайнятості громадян

	2. Сприяння участі місцевих товаровиробників у виставкових і ярмаркових заходах
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації
	2018-2020 
роки
	можливість презентацій, виробничих можливостей та популяризації продукції власного виробництва

	3. Організація семінарів, тренінгів, навчань з орієнтації на підприємницьку діяльність
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	підвищення обізнаності підприємців-початківців

	4. Орієнтування сільського незайнятого населення до несільськогосподарських видів економічної діяльності у сфері надання послуг, матеріального виробництва та народних промислів
	районний центр зайнятості, управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації
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	розширення можливості для орієнтації сільського незайнятого населення до несільськогосподарських видів економічної діяльності та наповнення ринку товарами широкого вжитку

	5. Передбачення коштів у місцевих бюджетах (в тому числі об’єднаних територіальних громадах) для  підтримки підприємницьких ініціатив серед безробітних громадян, які перебувають на обліку в центрі зайнятості 
	міська,  сільські ради, Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	додаткова підтримка підприємців-початківців. Розроблення порядку виділення та надання коштів з місцевих бюджетів для підтримки молодих підприємців

	6. Надання консультаційної допомоги суб’єктам сільського туризму з питань його розвитку
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації
	2018-2020 
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	популяризація зеленого туризму (круглорічного), сприяння самозайнятості, проведення семінарів та тренінгів

	7. Сприяння розвитку підприємництва на селі
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації
	2018-2020 
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	надання допомоги у створенні фермерських господарств сімейного типу

	8. Популяризація підприємницьких ініціатив населення
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	один раз протягом 2018-2020 років
	проведення конкурсу на кращий бізнес-проект

	IV. Інформаційно-роз’яснювальна робота



	1. Надання консультаційно-методичної допомоги об’єднаним територіальним громадам із питань підтримки та розвитку агросектору, сільських територій
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації,

Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	підвищення рівня обізнаності громадян

	2. Популяризація сучасних електронних сервісів служби зайнятості, успішних молодих підприємців та підприємницькі ініціативи для самозайнятості молоді
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	підвищення рівня обізнаності громадян та сприяння самозайнятості населення

	3. Формування банку відео резюме безробітних
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	забезпечення оперативного підбору працівників для роботодавців

	4. Здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення щодо можливостей «Центрів розвитку підприємництва» 
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	сприяння самозайнятості громадян, стимулювання фізичних осіб-підприємців до створення робочих місць та легальної зайнятості

	5. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та залучати представників ОСББ до проведення заходів для населення
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	презентація успішних об’єднань та популяризації цього виду діяльності, створення нових робочих місць

	6. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед роботодавців з питань компенсації витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	сприяння у працевлаштуванні соціально незахищених верств населення

	7. Здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення щодо можливості підтвердження неформального навчання та отримання ваучера для підтримки конкурентоспроможності на ринку праці та проведення бліц-навчання роботодавців за галузевою ознакою
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	сприяння у працевлаштуванні особам категорії «45+». Донесення основних законодавчих змін роботодавцям

	8. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед незайнятого населення та роботодавців щодо залучення безробітних до громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
роки
	визначення видів громадських та інших робіт тимчасового характеру, які є суспільно корисними для громади. Створення робочих місць для тимчасової зайнятості населення

	9. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи та заходи щодо професійної переорієнтації з працівниками підприємств, організацій, установ, у яких здійснюється або планується вивільнення працівників, їх масове звільнення або переведення на іншу роботу
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості
	2018-2020 
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	запобігання масовому безробіттю

	10. Організація та проведення короткотермінових навчальних курсів, семінарів для господарів приватних садиб, осіб, які планують займатись сільським туризмом, сільських голів, посадових осіб, відповідальних за розвиток туризму в органах виконавчої влади
	управління регіонального розвитку та інвестицій райдержадміністрації
	2018-2020 
роки
	підвищення рівня обізнаності сільських  жителів

	11. Забезпечення легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Камінь –Каширське відділення Ковельської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління  Державної фіскальної служби у Волинській області 
	2018-2020 
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	дотримання гарантій оплати праці. Запобігання веденню «тіньового бізнесу»

	12. Проведення «круглих столів» до міжнародного Дня боротьби за гідну працю (7 жовтня):
 «Гідна праця – як засіб збереження сталого розвитку держави», 
«Проблеми професійного навчання  кадрів на виробництві»
	Камінь – Каширська районна філія Волинського обласного центру зайнятості, Управління соціального захисту населення райдержадміністрації,

Комітет профспілки працівників освіти і науки , районне об’єднання організацій роботодавців
	2018-2020 
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	популяризація престижу робітничих професій. Дотримання законодавства з питань праці


