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КАМІНЬ-КАШИРСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                            РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	11 квітня 2018 року
	м.Камінь – Каширський
	  № 105


Про роботу виконавчого комітету Камінь-Каширської  міської ради по виконанню делегованих повноважень та вимог законів України 

«Про звернення громадян», «Про службу в органах 

місцевого самоврядування»

З метою покращення роботи виконавчого комітету Камінь-Каширської міської ради по виконанню делегованих повноважень та вимог законів України «Про звернення громадян», «Про службу в органах місцевого самоврядування», відповідно до ст. 35 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, Порядку контролю за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 9 березня 1999 року № 339 із змінами, рішення колегії райдержадміністрації від 3 квітня 2018 року № 2/2:

1. Камінь-Каширському міському голові (В.Бондар):

1) це розпорядження та акт перевірки розглянути на  засіданні виконавчого комітету міської ради до 01.05.2018 року за участю  представників райдержадміністрації про що у тижневий термін проінформувати районну державну адміністрацію; 

2) тримати на особистому контролі питання  наповнення  бюджету міської ради:

- особливу увагу звернути на пошук резервів щодо наповнення бюджету за рахунок декларування доходів громадян, отриманих від надання платних послуг населенню, від здачі в найм або відчуження (продажу) нерухомого та рухомого майна; від доходів, одержаних за кордоном;

-  здійснювати постійний контроль за використанням суб’єктами підприємницької діяльності праці найманих працівників з виплатою заробітної плати у розмірі, що значно менший мінімального або незареєстрованих належним чином;

3) протягом року переглядати та приводити планові показники бюджету міської ради у відповідність до фактичного виконання в розрізі платежів;

4) розглянути та прийняти рішення щодо створення та ведення містобудівного кадастру на місцевому рівні;

5) забезпечити на території міської ради дотримання вимог чинного законодавства з питань землеустрою та землекористування. Слідкувати за  своєчасним оформленням договорів оренди землі, контролювати цільове використання земельних ділянок;
6) здійснювати постійний контроль за  дотриманням зобов'язань підприємствами, установами і організаціями, незалежно від форм власності,   щодо платежів    до міського бюджету.  З цього питання співпрацювати з Камінь-Каширським відділенням Ковельської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління  Державної фіскальної служби України у Волинській області та управлінням Державної казначейської служби України в районі;

7) проводити роз’яснювальну роботу серед суб’єктів господарювання, що здійснюють реалізацію основних соціально значимих продовольчих товарів, щодо можливостей здешевлення вказаних продуктів харчування шляхом пошуку постачальників продуктів харчування за нижчими цінами, зниження рівнів торгівельних надбавок, посилити контроль  за  дотриманням правил торгівлі підакцизними товарами, санітарних  норм та графіків роботи на об’єктах  торгівлі; 

8) тримати на контролі питання забезпечення населення первинною медичною допомогою, умов роботи та благоустрою медичних закладів;

9) проводити роботу щодо відновлення та покращення існуючої спортивної бази, при перегляді бюджету міської ради передбачати кошти на розвиток фізичної культури і спорту та проведення молодіжних масових заходів;

10) постійно забезпечувати здійснення передбачених законодавством заходів щодо  соціального захисту інвалідів, ветеранів війни та праці, сімей, які втратили годувальника, багатодітних сімей, громадян похилого віку, які потребують обслуговування вдома; 


11) при перегляді бюджету міської ради передбачати при можливості кошти на проведення оплачуваних громадських робіт для  осіб, зареєстрованих як безробітні в районному центрі  зайнятості;
 
12)  відповідно до законів України „ Про державну допомогу сім’ям з дітьми” та „Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям” постійно   здійснювати контроль за цільовим використанням допомог;

13) з метою забезпечення прав дітей та профілактики дитячої злочинності, своєчасного виявлення дітей, які перебувають в особливо складних соціально-психологічних та матеріальних умовах проживання, взяття їх на облік, для надання їм необхідної допомоги:

- співпрацювати з дирекціями загальноосвітніх закладів, сектор ювенальної превенції Камінь-Каширського відділу поліції ГУНП у Волинській області, службою у справах дітей райдержадміністрації;

-   щоквартально заслуховувати на засіданнях виконкомів поведінку батьків, які неналежним чином виконують свої батьківські обов’язки;


-  проводити рейди виявлення продажу спиртних напоїв та тютюнових виробів неповнолітнім;

14) систематично аналізувати на засіданнях виконкомів та сесіях ради стан злочинності та правопорушень, розглянути питання щодо встановлення відеокамер спостереження власниками торгівельних закладів на території населених пунктів ради, переглянути та за потреби врегулювати режими роботи торгівельних закладів та закладів культури на території міської ради;

15) забезпечити належну роботу по веденню реєстру територіальної громади;
16) у повній мірі забезпечити безумовне виконання вимог чинного законодавства з питань роботи із зверненнями громадян, з цією метою: 

- організовувати та перевіряти стан розгляду заяв чи скарг громадян,  вживати заходи до усунення причин, що їх породжують, щоквартально аналізувати на засіданнях виконавчого комітету та інформувати населення про стан цієї роботи;

- забезпечити дотримання вимог Інструкції з діловодства за зверненнями громадян в органах державної влади і місцевого самоврядування, об’єднаннях громадян, на підприємствах, в установах, організаціях незалежно від форм власності, в засобах масової інформації, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 р. № 348;
17) до 01.05.2018 року забезпечити належне оформлення особових справ посадових осіб міської ради відповідно до вимог чинних нормативно-правових документів  та трудових книжок згідно Інструкції про порядок ведення трудових книжок працівників, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, Міністерства соціального захисту населення України від 29.07.1993 року № 58;

18) тримати на особистому контролі питання підготовки документів на виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голів обласної та районної державних адміністрацій, забезпечити своєчасне виконання визначених ними завдань, посилити рівень вимогливості й відповідальності до працівників апарату ради за стан виконавської дисципліни та якість реалізації поставлених у документах завдань;
19)  при підготовці проектів документів забезпечити дотримання вимог  Інструкції з діловодства, затвердженої розпорядженням голови райдержадміністрації від 23 березня 2012 року № 89 ( зі змінами);

20)  не допускати порушень порядку і термінів інформування райдержадміністрації про виконання документів.
2. Управлінням, відділам, іншим структурним підрозділам райдержадміністрації, відділам та секторам апарату райдержадміністрації, окремим підрозділам територіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади надати необхідну методичну і практичну допомогу виконавчому комітету Камінь-Каширської  міської ради в організації виконання делегованих і самоврядних повноважень.

3. Камінь-Каширському міському голові (В.Бондар) про виконання цього розпорядження інформувати райдержадміністрацію до 01.08.2018  року.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови райдержадміністрації, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу обов’язків. 
	Голова
	В.ДУНАЙЧУК
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