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КАМІНЬ-КАШИРСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

07 серпня 2016 року              м.Камінь-Каширський

           
№ 172
Про підсумки виконання

бюджету району за І півріччя 2015 року
          
Виконання розпису по доходах  району за 1 –ше півріччя  2015 року по загальному фонду доходів склало  51,9 відсотка до річного призначення. Власних доходів надійшло 18173,9 тис.грн. при   зобов’язанні  17073,5 тис.грн., що становить 106,4 відсотка, в тому числі:  до районного бюджету надійшло 7085,4 тис.грн  ( 103,3 %), міського – 5001,2 тис.грн (100,5 %), сільських – 6087,3 тис.грн. (116,2 %).  В порівнянні з відповідним періодом минулого року власних доходів отримано на 8219,0 тис.грн., або на 82,5 відсотка більше. 

За  звітний період з державного та обласного бюджетів районом отримано базової дотації в сумі 13257,0 тис. грн., освітньої субвенції – 56943,0 тис. грн., медичної субвенції – 18098,6 тис. грн., субвенції на соціальний захист - 80521,1 тис. грн. та іншої субвенції – 1541,4 тис. грн..

Міському та сільським бюджетам  надано  іншої субвенції з районного бюджету в сумі 10144,2    тис.грн..

Недоїмка по платежах  до місцевих бюджетів району по загальному фонду станом на 01.07.2015 року склала 268,4 тис.грн., в тому числі  по податку з доходів фізичних осіб – 152,7 тис.грн., по платі за землю –68,0 тис.грн, по акцизному податку з реалізації суб»єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів-0,9 тис.грн, по податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки-0,2 тис.грн., єдиному податку-46,6 тис.грн.
 З початку  року недоїмка до загального фонду місцевих бюджетів збільшилась  на 12,6 тис.грн.
Прийняті зобов"язання за  перше півріччя  по власних надходженнях  забезпечили всі ради, крім  Грудківської (91,2%).
Відповідно до бюджетного законодавства та в межах надходжень забезпечується виконання місцевих бюджетів за видатками. Своєчасно фінансується заробітна плата працівникам бюджетної сфери, на що з початку року спрямовано 77938,3 тис.грн. З початку літньої відпускної кампанії працівникам освіти проведені виплати відпускних та допомоги на оздоровлення в загальному розмірі 11399,4 тис.грн, або  77,4 відсотка  до розрахункової потреби на весь відпускний період. Борги з виплати заробітної плати не допускаються. Однак, є необхідність у збільшенні бюджетних призначень на цю статтю у зв"язку з ростом витрат на індексацію заробітної плати.
У зв"язку з ростом цін на енергоресурси до кінця року потребуватиме особливого контролю питання забезпечення своєчасних розрахунків за енергоносії та комунальні послуги установами бюджетної сфери.

Відповідно до статті 115 Бюджетного  кодексу України, статей 2,6,13,16,18,31,33,35 Закону України "Про місцеві  державні адміністрації", з метою забезпечення органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування всіх рівнів належної організації виконання місцевих бюджетів, збереження досягнутих темпів їх наповнення, створення передумов для  якісного виконання бюджету в другому півріччі 2015 року, економного  витрачання наявних фінансових ресурсів, здійснення на цій основі в повному обсязі соціально значимих видатків, забезпечення ефективного використання державних ресурсів і посилення відповідальності перед суспільством, ураховуючи рішення колегії  районної  державної адміністрації від 31 липня 2015 року №3/2:

1.РЕКОМЕНДУЮ:

 міському та  сільським головам в установленому законодавством порядку:

- разом з відділеням Ратнівської міжрайонної  державної  податкової інспекції (В.Бебес) забезпечити максимальне погашення  та недопущення утворення нової заборгованості зі сплати податків і зборів до бюджетів усіх рівнів; 


- активізувати роботу зі сплати до бюджету належних сум податку на доходи фізичних осіб та єдиного внеску на  загальнообов"язкове державне страхування;


- активізувати роботу з проведення  співбесід з керівниками та власниками суб"єктів господарювання щодо необхідності  укладення (переукладення) договорів оренди земельних часток (паїв) з розміром плати  не менше 3 відсотків  вартості земельної ділянки, відповідно до  Указу Президента України від 2 лютого 2002 року №92/2002 "Про додаткові заходи щодо соціального захисту селян – власників  земельних ділянок та земельних часток (паїв)" зі змінами;
- забезпечити безумовне виконання статті 77 Бюджетного кодексу 

України, доручення  керівника апарату  районної державної адміністрації від  13 лютого 2015 року №217/07/2-15 у частині  планування упродовж  поточного бюджетного періоду в повному  обсязі видатків  на заробітну плату працівників бюджетних установ та на розрахунки за енергоносії і комунальні послуги. З метою недопущення  виникнення просроченої кредиторської заборгованості  за захищеними  статтями бюджету першочергово спрямовувати на  вказані цілі  нерозподілені  вільні залишки коштів місцевих бюджетів та кошти, отримані від  перевиконання  їх дохідної частини.


2. ЗОБОВ"ЯЗУЮ:


1)начальника відділення  Ратнівської  міжрайонної державної податкової інспекції (В.Бебес) спільно з головою Грудківської сільської ради:


- провести роботу щодо наповнення сільського бюджету та виявлення причин, що вплинули на  невиконання  прийнятих зобов"язань.За необхідності організувати заслуховування платників податків, несплата якими податкових зобов"язань спричинила невиконання сільського бюджету на засіданнях робочих груп з координації дій місцевих органів влади щодо забезпечення податкових та інших надходжень до місцевих бюджетів.

2) начальника відділу освіти (В.Пась),головного лікаря районної лікарні (Л.Потягайло), головного лікаря центру первинної медико-санітарної допомоги (І.Соловей) здійснювати   постіний аналіз стану використання освітньої, медичної субвенції.

3) головних розпорядників коштів районного бюджету забезпечити з дотриманням вимог чинного законодавства :


- у повному обсязі асигнуваннями витрати  на заробітну плату працівників бюджетних установ, у тому числі на її індексацію. Переглянути структуру фонду оплати праці, за потреби в першочерговому порядку спрямувати  на  вказані  цілі кошти економії незахищених статей видатків;


- завершити до 01 вересня 2015 року виконання заходів, визначених дорученням керівника апарату  районної державної адміністрації від 03.02.2015 року №152/07/2-15 "Питання штатної чисельності працівників бюджетних установ, які фінансуються з місцевих бюджетів району", про що проінформувати управління фінансів райдержадміністрації до 10 вересня 2015 року;


- ужиття вичерпних  заходів щодо недопущення утворення просроченої дебіторської та кредиторської заборгованості бюджетних установ по загальному та спеціальному фондах місцевих бюджетів та контроль  за ліквідацією наявної заборгованості.


3. Контроль за  виконанням  цього розпорядження залишаю за собою.
Голова                                                                                                  В.ДУНАЙЧУК
Бортнійчук 23984
