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КАМІНЬ-КАШИРСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
 11 квітня 2014  року             м.Камінь-Каширський                                 № 67
Про стан забезпечення виконання відділами та секторами апарату, структурними підрозділами райдержадміністрації, територіальними підрозділами міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, виконавчими комітетами міської та сільських рад району актів законодавства, доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голів обласної та районної державних адміністрацій, реагування на запити й звернення народних депутатів України, депутатів місцевих рад

Відповідно до Указу Президента України від 9 липня 2007 року №615/2007 «Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 15 червня 2007 року «Про стан виконання рішень Ради національної безпеки і оборони України», доручень Кабінету Міністрів України від 19 травня 2010 року №27554/2/1-10 до листа Президента України від 14 травня 2010 року №1-1/919 та від 2 липня 2010 року №40056/0/1-10 та з метою  посилення виконавської дисципліни у структурних підрозділах районної державної адміністрації, територіальних органах міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, виконавчих комітетах міської та сільських рад району, забезпечення своєчасного та якісного виконання актів законодавства, доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голів обласної та районної державних адміністрацій, реагування на запити й звернення народних депутатів України і депутатів місцевих рад, враховуючи рішення колегії районної державної адміністрації від    лютого 2013 року №       :

1. Інформацію завідувача сектором контролю апарату районної державної адміністрації В.Головейчука про стан виконання місцевими органами виконавчої влади у  2013 року контрольних документів узяти до відома.

2. Попередити керівників структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних підрозділів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, міського та сільських голів району про персональну відповідальність за своєчасне та якісне виконання документів.

3. ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1) керівників структурних підрозділів районної державної адміністрації та її апарату, територіальних підрозділів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, міського та сільських голів району забезпечити:
покращити або замінити на більш потужну комп’ютерну техніку для працівників, які працюють в системі «Аскод»;  
вжиття додаткових заходів з усунення недоліків та поліпшення ситуації щодо вирішення проблемних питань, визначених розпорядженнями, дорученнями та протоколами нарад голови райдержадміністрації у 2013 році;

належний контроль за виконанням окремих доручень голови райдержадміністрації даних на нарадах у районній державній адміністрації та обов’язкове письмове інформування про їх виконання; 

взяття на особистий контроль питання підготовки документів на виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голів обласної та районної державних адміністрацій, забезпечити своєчасне виконання визначених ними завдань, посилити рівень вимогливості й відповідальності до працівників підпорядкованих підрозділів за стан виконавської дисципліни;

оперативне реагування на документи зі стислими термінами виконання та своєчасне виконання інших документів згідно з вимогами, установленими чинним законодавством, самими документами, резолюціями керівництва райдержадміністрації.

при підготовці проектів доручень голови райдержадміністрації встановлення конкретних строків виконання кожного поставленого завдання або доручення в цілому; 

недопущення та розгляд кожного факту порушення виконавської дисципліни та притягати винних до відповідальності;

дотримання вимог пункту 35 Регламенту районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 16.09.2011 року № 290, в частині обов’язкового візування контрольних документів органів вищого рівня працівником сектору контролю апарату райдержадміністрації та подання йому підписаних і зареєстрованих примірників листів для зняття цих документів  з контролю;

якість підготовки проектів розпоряджень, доручень, листів та інформацій, текст яких повинен викладатися грамотно, зрозуміло та об’єктивно, без повторень та вживання слів і зворотів, які не несуть змістовного навантаження.

2) Сектор контролю апарату райдержадміністрації у 2014 року активізувати роботу з вивчення стану виконавської дисципліни у структурних підрозділах районної державної адміністрації, виконкомах міської та сільських рад району. 

4. Першому заступникові, заступнику голови, керівнику апарату районної державної адміністрації підвищити вимогливість до керівників підпорядкованих структурних підрозділів за своєчасне і повне виконання завдань, визначених у документах органів влади вищого рівня, розпорядженнях та дорученнях голови райдержадміністрації.
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Голова 
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