ЗАТВЕРДЖЕНО
рішенням районної ради
від _______________ № ___
РЕГЛАМЕНТ
сесійних засідань районної ради
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.    Районна рада є органом місцевого самоврядування, що представляє спільні інтереси територіальних громад сіл і міста і здійснює від їх імені та в їх інтересах функції і повнова​ження місцевого самоврядування, в межах, визначених Конституцією України, Законом „Про місцеве самоврядування в Україні" та іншими законами, а також повноваження переда​ні сільськими та міською радою.
II. СЕСІЇ РАЙОННОЇ РАДИ
1. Районна рада проводить свою роботу сесійно. Сесії складаються з пленарних засі​дань ради, а також засідань постійних комісій ради.
2. Сесія ради скликається головою ради в міру необхідності, але не менше одного разу на квартал. Примірні строки проведення сесій та основні питання, що будуть внесені на роз​гляд районної ради, визначаються планами ради на півріччя.
Сесія районної ради скликається в районному центрі, але у необхідних випадках може бути скликана і в іншому населеному пункті району. Можуть проводитись спільні сесійні засідання районної, міської та сільських рад.
Сесія районної ради повинна бути скликана також за пропозицією не менше як третини депутатів від загального складу або голови районної державної адміністрації.
3. У разі немотивованої відмови голови районної ради або неможливості ним скликати сесію ради, сесія скликається заступником голови ради.
У цих випадках сесія скликається:
а)
відповідно до доручення голови районної ради ;
б)
якщо голова районної ради без поважних причин не скликав сесію у двотижневий
строк після вимог третини депутатів від загального складу ради;
в)
якщо сесія не скликається головою районної ради у строки, передбачені Законом
України „Про місцеве самоврядування в Україні".
4. У разі, якщо голова районної ради або його заступник у двотижневий строк не скли​кають сесію на вимогу не менше як третини депутатів, сесія може бути скликана депутатами районної ради, які ставлять цю вимогу або постійною комісією ради.
5. Рішення про скликання сесії ради доводиться до відома депутатів і населення не пізніше як за 10 днів до сесії, а у виняткових випадках - не пізніше як за день до сесії із за​значенням часу скликання, місця проведення та питань, які передбачається внести на розгляд ради. Проекти рішень, інші документи і матеріали з питань, що вносяться на розгляд ради, мають бути представлені для ознайомлення депутатів не пізніше як за три дні до відкриття сесії.

Забороняється представляти на розгляд проекти документів і матеріали, на яких не за​значені прізвища і телефони їх авторів.

Автори проектів рішень, інших документів і матеріалів, що виносяться на розгляд ради, не мають права вносити різні їх варіанти з одного й того ж питання. Зазначені матеріали по​вертаються виконавцям для прийняття остаточного рішення
6. Депутат з питань, що плануються до розгляду на сесії має право поширити через ви​конавчий апарат ради документ обсягом до 2 друкарських аркушів. Документ повинен бути зданим для розмноження не пізніше як за 3 дні до початку сесії.
7. З метою вивчення і врахування громадської думки при підготовці проектів рішень ради з питань, що стосуються всього населення, голова або відповідні постійні комісії ради можуть звертатися до громадськості через районну газету з проханням подати свої пропози​ції та зауваження по даному питанню. По найважливіших питаннях життя районна рада при​ймає рішення про проведення в районі референдуму.
8. Сесії районної ради проводяться як правило, у сесійному залі районної ради, об лаштованому державною символікою. Вони відкриваються і закриваються виконанням Держав​ного Гімну України.
          Сесії районної ради ведуться гласно, відповідні матеріали публікуються в газеті. На се​сії запрошуються при необхідності депутати інших рад, представники державних органів, трудових колективів, органів місцевого самоврядування, громадських організацій, політич​них партій і масових рухів, виборців, засобів масової інформації з правом дорадчого голосу.
Запрошення здійснює голова районної ради. Постійні комісії мають право вносити про​позиції щодо запрошених на сесію. Запрошеним надаються місця в окремому секторі залу.
Запрошені на сесію не повинні висловлювати свого ставлення до виступів аплодисмен​тами, вигуками, скандуванням чи іншими діями. Депутатам районної ради надається пріори​тет у виступах перед запрошеними на сесію.
9. Сесію районної ради відкриває і веде голова районної ради або його заступник. У випадках, передбачених п.4 даного регламенту, сесію відкриває за дорученням групи депута​тів, з ініціативи якої скликана сесія, один з депутатів, що входить до її складу, а веде - один з депутатів ради, який обирається на цьому засіданні.
10. Сесія ради є правомочною, якщо в її пленарному засіданні бере участь більше поло​вини депутатів від загального складу ради.
11. Пропозиції щодо питань на розгляд ради виносяться головою ради, постійними ко​місіями, депутатами, головою районної державної адміністрації, загальними зборами грома​дян, не пізніше як за 5 днів до початку сесії. Районна рада з питань порядку денного сесії приймає рішення. Якщо група депутатів вимагає включення в порядок денний питання, слово для обґрунтування цієї пропозиції на​дається не більше ніж двом депутатам від цієї групи. Питання про включення вирішується в порядку, визначеному цим регламентом.
         Розгляд районною радою звернень районних організацій політичних партій та громадських організацій, які в ній не представлені, здійснюється через депутатські фракції районної ради.
Порядок розгляду питань визначається районною радою. Порядок денний і порядок ро​боти сесії затверджується радою.
12. У підготовці питань, що вносяться на розгляд районної ради, беруть участь постійні комісії, депутати ради, спеціально створені комісії, райдержадміністрація, установи і органі​зації та населення району.

Проекти рішень районної ради і пропозиції до них попередньо розглядаються головою, у постійних комісіях районної ради. При виробленні рішень беруться до уваги лише пись​мові пропозиції, що поступали голові, постійним комісіям ради і були ними враховані або відхилені з тих чи інших причин.
13. Депутат районної ради представляє інтереси територіальної громади, має всю пов​ноту прав, що забезпечує його активну участь у діяльності ради та утворених нею органів. Депутат, крім голови та заступника, повинен входити до складу однієї з постійних комісій ради.
14. Депутат зобов'язаний брати участь у роботі своєї ради, засідань постійних та інших комісій ради, до складу яких його обрано.
На час роботи сесій, засідання постійних комісій, а також для здійснення депутатських повноважень в інших передбачених законом випадках, депутат звільняється від виконання виробничих або службових обов'язків з відшкодуванням йому середнього заробітку за осно​вним місцем роботи.
15. Депутат має право ухвального голосу з усіх питань, які розглядаються на сесіях ра​ди, а також на засіданнях постійної та інших комісій ради, до складу яких його обрано.
16. Депутат має право звернутися із запитом до керівників ради та її органів, підпри​ємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих або зареєстрова​них на відповідній території, до голови місцевої держадміністрації, відділів райдержадмініcтрації з питань, віднесених до відання ради.
Пропозиції та зауваження, висловлені депутатами на сесії ради, або передані в письмо​вій формі головуючому на сесії, розглядаються радою, за її дорученням постійними комісія​ми ради або надсилаються на розгляд підзвітним і підконтрольним їй органам та посадовим особам, які зобов'язані розглянути ці пропозиції і зауваження в строки, встановлені радою і про вжиті заходи повідомити депутатові та раді.
17. Депутати районної ради на основі єдності поглядів або партійного членства можуть об'єднуватися у депутатські фракції та в депутатські групи за професійним, територіальним чи іншим принципом, обраним групою.
Групи чи депутатські фракції повинні нараховувати не менше 5 депутатів. Вони пови​нні письмово повідомити головуючого на сесії, а між сесіями - голову районної ради про своє створення, склад, а також про тих осіб, які уповноважені представляти групу чи фрак​цію і визначати виступаючих від її імені. Про створення депутатської групи чи фракції інформуються депутати районної ради. Депутат районної ради не може входити більше ніж до однієї групи чи фракції. 
        Депутатські групи, фракції мають право:

· на пропорційне представництво в постійних та тимчасових комісіях районної ради;

· попередньо обговорювати кандидатури посадових осіб, яких обирає, призначає чи затверджує рада;

· на гарантований виступ свого представника на пленарному засіданні ради з кожного питання порядку денного сесії ради;

· об'єднувати зусилля з іншими групами, фракціями для створення більшості чи опо​зиції;

· здійснювати інші права, передбачені законами України.
18. Районна рада в межах своєї компетенції приймає рішення, обов'язкові для виконан​ня нижчестоящими радами, їх виконавчими і розпорядчими органами, всіма розташованими на її території підприємствами, організаціями і установами, політичними партіями, громад​сько-політичними об'єднаннями і рухами, громадськими організаціями, а також службовими особами і громадянами. Рішення районної ради не повинні суперечити діючим законам. Прийняті на сесії районної ради рішення не пізніше ніж у тижневий строк повинні бути під​писані головою районної ради, а у разі його відсутності - заступником голови ради.
Районна рада в разі невиконання її рішень керівниками підприємств, установ і організа​цій вищестоящого підпорядкування входить до відповідних вищестоящих органів з подан​ням про накладання на цих керівників дисциплінарних стягнень аж до звільнення з посад, які вони займають.
19. Протокол та прийняте на сесії районної ради рішення не пізніше, як у тижневий строк, повинні бути підписані головою районної ради, при його відсутності - заступником голови районної ради, а у випадках, передбачених частинами сьомою та дев'ятою ст. 46 За​кону України „Про місцеве самоврядування в Україні", - депутатом ради, який за доручен​ням депутатів головував на її засіданні.
Ніхто не може вносити стилістичні та інші зміни у рішення, прийняті радою. Стилісти​чне редагування рішень проводиться з урахуванням зауважень і пропозицій депутатів голо​вою районної ради, а при його відсутності - заступником голови ради спільно із секретарем сесії.
Винні у втручанні в текст рішення ради, що суттєво змінило значення або зміст усього рішення чи одного з його пунктів, притягуються до суворої відповідальності - аж до звіль​нення з посади, яку вони займають.
Районна рада повноважна прийняти рішення про звернення до суду щодо визнання не​законними актів місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ і організацій, які обмежують права територіальних громад у сфері їх спільних інтересів, а також повноважен​ня районної ради та її органів.
III. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ СЕСІЇ РАЙОННОЇ РАДИ

20. Сесія ради є правомочною, якщо в ї пленарному засіданні бере участь більше поло​вини депутатів від загального складу ради. У разі відсутності встановленої кількості депутатів за розпорядженням голови ради проведення сесії переноситься на інший час. При цьому вживаються заходи що​до забезпечення кворуму депутатів. Списки депутатів, відсутніх без поважних причин, пуб​лікуються в газеті.
21. Питання про тривалість роботи сесії визначається радою. Сесійні засідання ради розпочинаються у встановлений час, але не раніше 11 год. Наприкінці роботи сесії ЗО хвилин відводиться для обговорення питання „Різне". За рішенням районної ради може бути прове​дене закрите засідання ради.
22. Сесія відкривається і ведеться державною мовою головою районної ради або його заступником.

Для ведення сесії районна рада може обирати президію.

Для ведення протоколу сесії районна рада обирає секретаря, для редагування рішень ради - редакційну комісію з числа депутатів ради.
23. Головуючий на сесії надає слово для доповідей, співдоповідей і виступів, виносить на голосування проекти рішень, оголошує список осіб, які записалися на виступ та інші ма​теріали, які надійшли на адресу сесії.
Запис виступаючих на сесії проводиться попередньо або після оголошення головуючим питання, яке внесено на розгляд ради. Головуючий за узгодженням з районною радою може визначити черговість виступаючих.
24. Під час сесії головуючий забезпечує порядок у залі засідань, створює рівні можли​вості депутатам в обговоренні питань. Він не має права втручатися у виступи депутатів та коментувати їх.

Головуючий може позбавити виступаючого слова у випадках, коли він виступає не з питання, що обговорюється або порушує норми депутатської етики. Якщо виступаючому попередньо робилися зауваження з цього приводу головуючим, останній вправі позбавити його слова на період обговорення даного питання.

Головуючий має право брати участь і виступає в обговорені питань на загальних під​ставах. На час свого виступу він доручає виконання обов'язків головуючого заступникові голови ради або секретареві сесії.
25. Виступи депутатів та запрошених виголошуються з трибуни та встановлених у залі мікрофонів. Як виняток, з дозволу головуючого, допускаються окремі репліки з місць.

Депутат, якому надано слово для виступу, повинен чітко назвати своє прізвище, місце роботи та посаду.
26. Для доповідей на сесії районної ради надається до 30 хв., для співдоповідей - до 15 хв. Для виступів у дебатах, а також для заключного слова надається до 7 хв., для повторних виступів, виступів по кандидатурах службових осіб та керівників органів, при постатейному обговоренні проектів рішень, з порядку ведення засідань, мотивів голосування, заяв, запи​тань, пропозицій, повідомлень та довідок - до 3 хв.

 Головуючий може в необхідних випадках за згодою ради продовжити час виступу. При обговоренні того чи іншого питання депутат має право брати слово не більше двох разів.

  Депутат вправі у будь-який час попросити слова по процедурі сесії.

27. Дебати припиняються за рішенням ради, яке приймається більшістю від загальної кількості депутатів. Перед припиненням дебатів головуючий інформує депутатів про кіль​кість записаних на виступ і число тих, що виступили.

Після припинення дебатів доповідачі та співдоповідачі мають право виступити із за​ключним словом.
28. Депутату районної ради забезпечується можливість активної участі у роботі сесії ради. Він має право брати участь у дебатах, вносити в усній чи письмовій формі пропозиції, зауваження і поправки по суті обговорених на сесії питань, пропозицій щодо персонального складу утворених районною рад органів та кандидатур, які обираються радою, ставити питан​ня, давати довідки, а також користуватися іншими правами згідно законів України.
29. Депутатська група чи фракція, з ініціативи якої розглядається питання, має право після припинення дебатів ставити питання про виступ свого представника, після чого йому надається слово.
30. Рішення районної ради приймається більшістю від загального складу ради, крім ви​падків, передбачених цим регламентом.

Рішення може прийматися на основі загальної згоди. Воно вважається прийнятим, якщо жоден депутат не наполягає на проведенні голосування.
31. Депутатський запит - це підтримана більшістю від числа присутніх на пленарному засіданні депутатів районної ради вимога депутатів до посадових осіб ради, її органів, керів​ників підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності, які розташовані або зареєстровані на відповідній території, а також до голови районної державної адміністрації, його заступників, керівників відділів і управлінь з питань, які віднесенні до відома ради.

Депутатське запитання - це засіб одержання депутатом районної ради інформації або роз'яснення з тієї чи іншої проблеми. Відповідь на запитання може бути оголошене на сесії ради або даного депутата районної ради повідомлено в індивідуальному порядку. Запитання не включається до порядку денного сесії, не обговорюється і рішення по ньому не прийма​ється.

Порядок розгляду депутатського запиту:

· депутатський запит може бути внесений депутатом районної ради або групою депутатів попередньо або на пленарному засіданні ради у письмовій чи усній формі. Запит підлягає включенню до порядку денного пленарного засідання ради;

· депутатський запит обговорюється в разі необхідності на пленарному засіданні ради;

· районна рад може зобов'язати відповідний орган подати у встановлений нею строк звіти про виконання рішення по запиту депутата районної ради;

· орган або посадова особа до яких звернуто депутатський запит зобов'язаний у встановлений радою строк дати офіційну письмову відповідь на нього районній раді і депутату. Якщо запит з об'єктивних причин не може бути розглянуто у встановлений радою строк, то орган або посадова особа зобов'язані письмово повідомити районну раду та депутата районної ради, який вніс запит і запропонував інший строк, який не повинен перевищувати один місяць з дня одержання запиту. Відповідь на запит у разі необхідності розглядається на пле​нарному засіданні ради;
· депутат районної ради має право давати оцінку відповіді на свій депутатський запит. За результатами відповіді на депутатський запит може бути проведено об​говорення, якщо на ньому наполягає не менше  ¼ присутніх на сесії депутатів ра​йонної ради.

Посадових осіб, до яких звернуто запит, своєчасно інформують про дату та час обгово​рення відповіді на запит районною радою. Вони або уповноважені ними особи мають право бути присутні на цьому засіданні районної ради.

За результатами розгляду відповіді на депутатський запит районна рада приймає відпо​відне рішення.
IV. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ ГОЛОСУВАННЯ НА СЕСІЇ

32. Районна рада по питаннях, що розглядаються, приймає рішення відкритим, відкри​тим поіменним або таємним голосуванням. Рішення про проведення поіменного голосування приймається однією четвертою частиною загальної кількості депутатів, а про проведення таємного голосування однією третьою частиною загальної кількості депутатів.
Для проведення голосування і визначення його результатів районна рада відкритим го​лосуванням обирає з числа депутатів лічильну комісію. Кількість членів комісії визначається районною радою. Лічильна комісія обирає зі свого складу голову, заступника голови і секре​таря комісії.

При відкритому голосуванні голова лічильної комісії визначає за кожним її членом сек​тор у сесійному залі для підрахунку ухвальних голосів. Про результати підрахунку голосів повідомляє головуючого, який оголошує їх раді.

Рішення лічильної комісії про результати таємного або поіменного голосування при​ймається більшістю голосів членів комісії.
33. Бюлетені для таємного голосування по виборах службових осіб або до складу орга​нів, що обираються районною радою, включаються всі висунуті кандидатури. У бюлетені в алфавітному порядку зазначаються прізвища, ім'я та по батькові кожного кандидата.

Список кандидатур передається до лічильної комісії головуючим на засіданні.
34. Час і місце проведення голосування, а також порядок організації голосування вста​новлюється лічильною комісією і доводиться нею до відома всіх депутатів.

Лічильна комісія перед початком голосування:

· одержує в загальному відділі список усіх депутатів, повноваження яких район​ною радою визнані дійсними;
· організовує виготовлення бюлетенів для таємного голосування; 
· перевіряє наявність кабін для таємного голосування і забезпечує умови для пов​ного додержання таємності голосування.
35. Бюлетені для таємного голосування видаються депутатам членами лічильної комісії за списком. При необхідності може бути поставлена вимога про пред'явлення документа, що засвідчує особу.

У списку депутатів про видачу бюлетенів для таємного голосування робиться відмітка і ставиться особистий підпис депутата.

Заповнення бюлетенів проводиться депутатом у кабіні для таємного голосування. Депу​тат залишає у бюлетені для таємного голосування по виборах службової особи, яка обираєть​ся районною радою не більше однієї кандидатури. Вважається, що депутат не віддав свій голос „за" жодному з кандидатів (утримався) якщо в бюлетені залишено дві і більше канди​датури. У бюлетені для таємного голосування по виборах органів, які обираються районною радою, депутат залишає прізвища тих кандидатів, за яких він голосує, викресливши прізвища кандидатів, проти яких він надає свій голос.

36. Після закінчення голосування лічильна комісія розкриває скриньки для таємного го​лосування і підраховує голоси. Присутність по сторонніх осіб при цьому не допускається.

37. Недійсними вважаються бюлетені невстановленого зразка. Прізвища дописані до бюлетенів, при підрахунку голосів не враховуються.

Обраною службовою особою вважається кандидат, який одержав більше половини го​лосів від загальної кількості депутатів районної ради.
       Обраними до складу органів, що обирається районною радою, вважаються кандидату​ри, які одержали більше половини голосів відповідно до встановленої кількості депутатів.
     Якщо в результаті голосування окремі кандидатури набрали однакову кількість голосів і це не дозволяє встановити обраного, за рішенням районної ради по цих кандидатурах про​водиться повторне голосування.
     Якщо на посаду голови районної ради висунуто 3 і більше кандидатів і в процесі голо​сування кандидати набрали кількість голосів, яка не дозволяє встановити обраного, за рі​шенням районної ради по двох кандидатах, які набрали більшу кількість голосів, проводить​ся повторне голосування.
     Якщо жоден з цих кандидатів під час повторного голосування ці не набрав більше по​ловини голосів від загального складу ради кандидати знімаються і голосування проводиться по повторно висунутих кандидатах.
    Якщо на посаду голови районної ради висунуто два кандидати і під час голосування жоден з кандидатів не набрав більше половини голосів від загального складу ради, після чого можуть проводитися консультації по цих кандидатурах у депутатських фракціях, для чого робиться перерва у роботі сесії на встановлений нею термін. За рішенням районної ради по цих кандидатах проводиться повторне голосування.
    Якщо жоден з цих двох кандидатів під час повторного голосування не набрав більше половини голосів від загального складу ради ці кандидатури знімаються та проводиться по​вторне висунення кандидатур. 
38. Про результати таємного голосування лічильна комісія складає протоколи, які під​писуються всіма членами комісії. Результати голосування затверджуються районною радою, відкритим голосуванням.

При обранні службових осіб або органів, які обираються районною радою, лічильна ко​місія доповідає районній раді результати голосування по кожній кандидатурі окремо.

39. Поіменне голосування не проводиться стосовно службових осіб або органів, що обираються районною радою.

Результати поіменного голосування заносяться у протоколи сесії і публікуються у газеті районної ради.

40. Таємне голосування проводиться у випадку :

- обрання та звільнення голови, заступника голови районної ради; 
- прийняття рішення про недовіру голові районної державної адміністрації; 
- внесення пропозиції щодо голови районної державної адміністрації.

V. ОБРАННЯ ГОЛОВИ, ЗАСТУПНИКА ГОЛОВИ, ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ РАЙОННОЇ РАДИ, її ПРЕЗИДІЇ, ІНШИХ СЛУЖБОВИХ ОСІБ ТА ОРГАНІВ, ЩО ОБИРАЮТЬСЯ РАДОЮ
41. У відповідності до ст.55 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні" голова районної ради обирається радою з числа депутатів на строк її повноважень і одночас​но є головою президії та виконує свої обов'язки до припинення ним повноважень депутата ради відповідного скликання або звільнення його з посади районною радою. Вибори голови ради здійснюються шляхом таємного голосування.

Порядок проведення таємного голосування визначається цим регламентом.

42. Кандидатури для обрання на посаду голови районної ради висуваються на сесії ра​йонної ради.

Правом висунення кандидатур на посаду голови районної ради користуються депутати районної ради, фракції та депутатські групи.

Депутат районної ради може висунути для обрання і свою кандидатуру.

По всіх висунутих кандидатурах, що дали згоду балотуватись, проводиться обговорен​ня. Самовідвід приймається районною радою без обговорення і голосування.

Кожному з кандидатів надається можливість виступити на засіданні зі своєю програ​мою.
Депутати районної ради мають право задавати питання кандидату, висловлювати свою точку зору по проголошеній ним програмі, агітувати „за" або „проти" висунутої канди​датури.

На обговорення кожної кандидатури відводиться за рішенням сесії до однієї години се​сійного часу, для виступу кандидатів - до 20 хв.

43. Голова районної ради вважається обраним, якщо в результаті таємного голосування за нього проголосували більше половини депутатів від загального складу ради.

Про обрання голови районної ради на сесії приймається рішення.

44. У своїй діяльності голова районної ради підзвітний раді і може бути звільнений з посади тільки районною радою.
Питання про звільнення голови районної ради може бути внесене на розгляд ради за вимогою не менше третини від загальної кількості обраних депутатів районної ради або за рішенням районного референдуму.

При цьому повинно бути проведено обговорення, голові районної ради має бути надано слово для виступу.

Рішення про звільнення голови районної ради вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало не менше як дві третини депутатів від загального складу ради шляхом таєм​ного голосування.

Довгострокове припинення повноважень голови районної ради або прийняття його від​ставки може бути проведено районною радою за проханням самого голови або в зв'язку з іншими обставинами, передбаченими ст.. 79 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні".

Про дострокове припинення повноважень голови районної ради на сесії районної ради приймається рішення.

45. Районна рада обирає зі свого складу заступника голови районної ради на строк її по​вноважень.

Заступник голови районної ради обирається за поданням голови районної ради, з числа її депутатів, шляхом таємного голосування і здійснює свої повноваження до обрання заступ​ника голови ради нового скликання крім випадків дострокового припинення його повнова​жень.

Заступник голови ради працює у раді на постійній основі.

Якщо запропонована головою ради кандидатура на посаду заступника голови районної ради не одержала необхідної кількості голосів, голова районної ради подає на розгляд іншу кандидатуру.
На сесії рада може прийняти відставку заступника голови районної ради за його особистим проханням.

46.  Районна рада з числа її депутатів у відповідності із ст..47 Закону України „Про міс​цеве самоврядування в Україні" обирає постійні комісії.

Голова постійної комісії обирається за поданням голови районної ради більшістю го​лосів від загального складу депутатів.

При необхідності районна рада може утворити тимчасові контрольні комісії, визначити їм завдання.

Тимчасові контрольні комісії є органами ради, обираються з числа її депутатів для здій​снення контролю з конкретно визначених питань. До їх складу можуть залучатися експерти, спеціалісти, які не є депутатами.
Рішення про створення контрольної комісії ради вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу ради.

Постійні та тимчасові комісії керуються в своїй роботі Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні", іншими законами та даним регламентом.

47. Президія районної ради утворюється районною радою і є дорадчим органом ради.

До складу президії ради входять голова ради, його заступник, голови постійних комісій ради, уповноважені представники депутатських груп і фракцій.

Президія районної ради може приймати рішення, які мають дорадчий характер.

У разі непогодженням президією проектів рішень з окремих питань, вони зніма​ються з розгляду на черговій сесії районної ради.

Президія ради діє на основі Положення про неї, що затверджується радою.

Районна рада відповідно до п. 20 статті 43 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні" приймає рішення про призначення і звільнення керівників об'єктів спільної влас​ності територіальних громад міста і сіл району.

Керівник об'єкту спільної власності територіальних громад міста і сіл району призна​чається (звільняється) на посаду (з посади) керівника за поданням районної державної ад​міністрації, шляхом відкритого (таємного) голосування на термін до 5 років.
Якщо запропонована кандидатура не одержала необхідної кількості голосів, районна державна адміністрація подає на розгляд ради іншу кандидатуру.
Районна рада в особі її голови та президії має право вносити кандидатури щодо при​значення (звільнення) на посади (з посад) керівників об'єктів спільної власності територі​альних громад міста і сіл району.

Голова районної ради від її імені при прийнятті позитивного рішення про призначення (звільнення) керівника об'єкту спільної власності територіальних громад міста і сіл району укладає (розриває) з ним контракт на зазначений у рішенні районної ради термін.

48. У відповідності з пунктів 7,29, 31 ст. 43, пунктів 2,3 ст. 72 Закону України „Про мі​сцеве самоврядування в Україні" районна рада на пленарних засіданнях, з попереднім роз​глядом кандидатур у відповідних комісіях, вносить до Кабінету Міністрів України пропози​ції щодо голови районної державної адміністрації та приймає рішення про висловлення йому недовіри. Районна рада приймає рішення про заснування засобів масової інформації та у по​годженні з колективом редакції і головою райдержадміністрації у встановленому порядку призначає і звільняє їх керівників.
VI. ОПУБЛІКУВАННЯ ТА РЕАЛІЗАЦІЯ РІШЕНЬ РАЙОННОЇ РАДИ

49. Районна рада за поданням її голови утворює виконавчий апарат ради, затверджує його структуру і чисельність, витрати на його утримання.

Виконавчий апарат районної ради здійснює організаційне, правове, інформаційне, ана​літичне, матеріально-технічне забезпечення діяльності ради, її органів, депутатів, сприяє здійсненню районною радою взаємодії і зв'язків з територіальними громадами, місцевими органами виконавчої влади, органами та посадовими особами місцевого самоврядування.

Виконавчий апарат районної ради за посадою очолює голова районної ради.

50. Матеріали сесії районної ради публікуються в районній газеті, а також доводяться до відома населення депутатами районної ради під час зустрічі з виборцями.

51. Рішення районної ради надсилається райдержадміністрації, міській та сільським ра​дам, підприємствам, організаціям, установам, службовим особам і доводяться до відома гро​мадян не пізніше як у 10-денний строк після прийняття шляхом опублікування у пресі, ого​лошення на зборах трудових колективів, громадян за місцем проживання та іншими форма​ми.

52. Контроль за виконанням рішень районної ради забезпечується головою ради, засту​пником та її апаратом, а їх реалізація - райдержадміністрацією та її структурними підрозді​лами.

Постійні комісії районної ради та депутати районної ради активно сприяють організації виконання рішень районної ради і здійснюють дійовий контроль за їх реалізацією.

Голова районної ради на наступних сесіях інформує депутатів про хід виконання прийнятих рішень.

VI. ПРИЙНЯТТЯ РАЙОННОЮ РАДОЮ, ОПУБЛІКУВАННЯ ТА 
ПЕРЕГЛЯД РЕГУЛЯТОРНИХ АКТІВ
53.  Відповідно до Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" районна рада може приймати регуляторні акти.

Планування діяльності районної ради з підготовки проектів регуляторних актів здійснюється в рам​ках підготовки та затвердження планів роботи на півріччя в порядку, встановленому чинним Регламентом, з урахуванням вимог частин третьої та четвертої статті 7 Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності".

Кожен проект регуляторного акта, що внесений на розгляд до районної ради, подається до відповіда​льної (головної) постійної комісії, якою визначена постійна комісія районної ради з питань бюджету та соціально - економічного розвитку території, для вивчення та надання висновків про відповідність проекту регуляторного акта вимогам статей 4 та 8 Закону.

Проект регуляторного акта разом з аналізом регуляторного впливу подається його розробниками відповіда​льній (головній) постійній комісії не пізніше, ніж за місяць до початку пленарного засідання, на якому буде роз​глядатися даний проект.

У разі внесення на розгляд сесії ради проекту регуляторного акта без аналізу регуляторного впливу від​повідальна (головна) постійна комісія приймає рішення про направлення проекту регуляторного акта на доопрацювання органу чи особі, яка внесла цей проект.
За мотивованим поданням депутата ради, профільної постійної комісії ради, голови або президії ра​йонної ради відповідальна (головна) постійна комісія може прийняти рішення про забезпечення підготовки в порядку, встановленому частинами другою та третьої статті 34 Закону, експертного висновку щодо регуляторного впливу проекту регуляторного акта, внесеного цим депутатом ради, профільною постій​ною комісією ради, головою або президією районної ради. У цьому разі аналіз регуляторного впливу не готується, а експертний висновок щодо регуляторного впливу готується відповідно до вимог статті 8 Закону.
На підставі аналізу регуляторного впливу, яким супроводжувався проект регуляторного акту при його внесенні на розгляд сесії районної ради, а також експертного висновку щодо регуляторного впливу цього проекту відповідальна (головна) постійна комісія готує свої висновки про відповідність проекту регуляторного акта вимогам статей 4 та 8 цього Закону. У випадках, визначених частиною другою статті 33 цього Закону, такі висновки готуються на підставі експертного висновку щодо регулятор​ного впливу.

Висновки відповідальної (головної) постійної комісії готуються на підставі аналізу регуляторного впливу, яким проект регуляторного акта супроводжувався при його внесенні, лише у разі, якщо експер​тний висновок щодо регуляторного впливу не був наданий відповідальній постійній комісії протягом строку, встановленого для його підготовки. Це правило не застосовується у випадках, передбачених час​тиною другою статті 33 цього Закону,

Проект регуляторного акта, аналіз регуляторного впливу, експертний висновок щодо регуляторного впливу проекту регуляторного акта, якщо останній виготовлявся, подається депутатам районної ради для ознайомлення в терміни, передбачені пунктом 5 чинного Регламенту.

При представленні на пленарному засіданні сесії ради проекту регуляторного акта голова відповіда​льної (головної) постійної комісії доповідає висновки цієї постійної комісії про відповідність проекту регу​ляторного акта вимогам статей 4 та 8 цього Закону.

54. Регуляторний акт не може бути прийнятий районною радою, якщо наявна хоча б одна з таких об​ставин:

· відсутній аналіз регуляторного впливу;
· проект регуляторного акта не був оприлюднений.

55. Регуляторні акти прийняті районною радою, офіційно оприлюднюються в районній газеті «Полісся» не пізніш як у десятиденний строк після їх державної реєстрації або прийняття та підписання, якщо ці регуляторні акта не підлягають державній реєстрації.

56. За рішенням районної ради або відповідальної (головної) постійної комісії:
-  оприлюднюються проекти регуляторних актів, які не оприлюднювалися до внесення їх на розгляд сесії;
-  можуть повторно оприлюднюватися проекти регуляторних актів, які оприлюднювалися до внесення їх на розгляд сесії ради.
У разі оприлюднення проектів регуляторних актів за рішенням районної або відповідальної (головної) постійної комісії ради функцію розробника проекту виконує орган, особа чи група осіб, які внесли цей проект на розгляд сесії ради, якщо інше не встановлено у рішенні ради чи відповідальної (головної) постійної комісії.

Зауваження і пропозиції щодо оприлюдненого проекту регуляторного акта, внесеного на розгляд сесії ради та відповідного аналізу регуляторного впливу надаються фізичними та юридичними особами, їх об»єднаннями розробникові цього проекту та відповідальній (головній) постійній комісії районної ради.

57. Рішення про необхідність перегляду регуляторного акта, прийнятого районною радою, на підставі аналізу звіту про відстеження його результативності приймає відповідальна (головна) постійна і комісія або розробник проекту цього регуляторного акта.
58. Районна рада заслуховує щорічний звіт голови районної ради про здійснення дер​жавної регуляторної політики виконавчим апаратом відповідної ради.

Вищезазначений звіт оприлюднюються шляхом його опублікування в районній газеті „Полісся".
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